HOT

0175 7443053

Di+DO

17-19 Uhr

0175 7447425

Konflikte am Arbeitsplatz? Einen Ausweg finden - den

Konflikte am Arbeitsplatz wird es immer

Konflikt losen - aber wie?

geben. Werden Konflikte jedoch nicht Zuerst einmal die Initiative ergreifen und
aufgegriffen und bearbeitet, bleiben viele ausserhalb Rat einholen!
Missverstandnisse im Raum stehen und Eine erste Orientierungshilfe geben un-
konnen im schlimmsten Fall zu Mobbing- sere Mobbingberaterinnen und -berater
Ubergriffen fuhren. am Telefon.

Mobbing[ontakiStelle

Frankfurt-Rhein-Main

mobbing-fronkfur’r.de

Initiatoren und Trager der Mobbingkontaktstelle Frankfurt-

Evangelischen Kirche (EKHN und Ev. Dekanate Frankfurt) so-

Katholische
Erwachsenenbildung

wie des Deutschen Gewerkschaftsbundes und mehrerer Ein-

Bildungswerk Frankfurt zelgewerkschaften (DGB Region Frankfurt, ver.di Bezirk Frank-
furt und Region, IG Metall, Gewerkschaft NGG und IG BAU).

~

BISTUM LIMBURG

Rhein-Main sind Vertreterinnen der Katholischen Kirche (Bis-
tum Limburg, katholische Erwachsenenbildung Frankfurt), der




